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WST EP

Z kazdym rokiem przybywa do szkoty coraz wigksza grupa mtodziezy majaca problemy w uczeniu
sie.
Ucznidw przezywajacych niepowodzenia szkolne nazywa si¢ uczniami trudnymi, poniewaz nauczyciel
zmuszony jest do poswigcenia im wigcej czasu niz uczniom przecigtnym.

Trzeba podkresli¢, ze uczniowie trudni nie sa w stanie sprosta¢ stawianym im wymaganiom, nie
czynia dostatecznych postepoéw w nauce, otrzymuja stabe oceny i zyja w poczuciu krzywdy.
Przed szkota i nauczycielem stoja trudne zadania, bo szkota musi stworzy¢ wlasciwe warunki do realizacji
programu wychowawczego dla ucznia trudnego, za$ nauczyciel zobowiazany jest podja¢ trudne zadanie
polegajace na eliminowaniu trudnosci edukacyjnych i wychowawczych w pracy z uczniem
nieprzystosowanym spolecznie.
Do takich dziatan - zardwno szkote, jak i nauczyciela- zmusza szybki rozwdj nauki i techniki w naszym
kraju, co sprawia, ze gwattownie rosna wymagania szkoty, ktéra musi przystosowac si¢ do aktualnych
potrzeb rynku, gospodarki narodowej, a takze do wymagan Unii Europejskie;j.

Program pracy z uczniem trudnym zorientowany zostat na ostateczny cel, ktéorym jest eliminowanie
trudno$ci w elementarnym opanowaniu tre$ci nauczania z poszczegolnych przedmiotow, ktore umozliwia
promocj¢ i ukonczenie szkoty. Mamy nadziejg, ze umozliwi rowniez przystapienie do egzaminu maturalnego

oraz egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

1. OGOLNY OPIS PROGRAMU

Baze merytoryczna tego programu stanowia doswiadczenia pedagogiczno-dydaktyczne,

obserwacje i literatura.
W programie uwzglednione zostaly istotne problemy dotyczace pracy wychowawczej z uczniem trudnym
ujete w podstawowe rozdziaty i podrozdziaty. Tresci programu skupione zostaly wokél  czterech
podstawowych zagadnien:

1. Rozpoznanie przyczyn i zrédet majacych wplyw na ksztaltowanie trudnej osobowosci ucznia

2. Sposoby zapobiegania niepowodzeniom szkolnym

3. Metody pracy z uczniem trudnym

4. Problem agresji wsrod mtodziezy: przyczyny, przejawy, sposoby przeciwdziatania.
Uktad programu jest jednolity, czytelny i uporzadkowany problemowo.

Kompozycjg taka zastosowano z uwagi na mozliwo$¢ osiagnigcia maksymalnej skutecznosci procesu



wychowawczego w pracy z uczniem trudnym. Tak dobrane tre§ci programowe maja umozliwi¢ osiagnigcie
celow, sposrod ktorych najwazniejszymi wydaja sig:

a. eliminowanie u ucznidéw negatywnego obrazu o samym sobie,

b.  poznanie zrodet niepokoju i przygngbienia, frustracji i agres;ji,

c. stworzenie poczucia pewno$ci siebie, zapewnienia rdéwnowagi

emocjonalnej, wyrobienia przychylnego stosunku do innych,

d. ulatwienie nawiazania kontaktéw z innymi

e. umozliwienie osiagnigcia lepszych wynikéw w nauce
Program dla ucznia trudnego, przedstawia propozycje réznorodnych sposobow zapobiegania
niepowodzeniom szkolnym, metody pracy z uczniem trudnym oraz rzeczowy materiat podpowiadajacy, jak
rozpozna¢ zrodla i przyczyny niepowodzen szkolnych, zachowan agresywnych uczniéw oraz jak
skutecznie im przeciwdziatac.

Program umozliwia opracowanie indywidualnych planéw pracy wychowawczej z uczniem

trudnym.

2. PROCEDURY OSIAGANIA CELOW

Program pozostawia nauczycielom wiele swobody, dlatego tez wymaga od nich duzej kreatywnosci.
Wdrazanie Programu pracy z uczniem trudnym moze by¢ realizowane w odmiennej kolejnosci, mozna tez
samodzielnie zmienia¢ liczbg godzin indywidualnej pracy z uczniem majacym trudno$ci w nauce,
przystosowujac je do mozliwos$ci i zainteresowan wychowanka. Zwiazane jest to z wlasciwym,
wczesniejszym rozpoznaniem rodzaju trudnos$ci, co pozwala nauczycielowi stosowac zroznicowane formy
1 metody pracy, pozwalajace uczniowi na samorealizacj¢. Za§ obowiazkiem nauczyciela i szkoly jest
stworzenie ku temu najlepszych warunkow.

Rola nauczyciela w realizacji ,,Programu pracy z uczniem trudnym" zmienia si¢, gdyz na poczatku
jest on przede wszystkim tym, ktory , komunikuje" wiedzg, opracowuje i dostosowuje do potrzeb ucznia
formy i metody pracy, by w miarg postepOw w nauczaniu coraz bardziej skupiac si¢ na odkrywaniu
i rozwijaniu samodzielno$ci ucznia w uczeniu si¢ i zachgcania go do aktywnosci.

Aby osiagna¢ zamierzone cele, trzeba koniecznie postuzy¢ sig kilkoma metodami, technikami
i formami pracy, np. :

Metody pracy z uczniem trudnym:

- profilaktyka pedagogiczna,

- terapia pedagogiczna.



Techniki wychowawcze:

- sondaz,

- opinie negatywne i pozytywne o uczniu,

- sondowanie wytacznie pozytywnych opinii,
- decyzje grupowe,

- ,burza mozgow".

Formy pracy np.:

- poznanie ucznioéw,

- aktywizowanie do dziatania,

- natychmiastowa interwencja w momencie zachowan nieprzystosowanych,
- réznicowanie pracy domowej,

- ustalenie partii materialu do nauczania i okreS§lenie terminu pytania,
- stopniowanie trudnosci zadan: od fatwych do coraz trudniejszych,

- ocenianie pracy ucznia pozytywnie, nie naduzywanie ocen niedostatecznych.



3. TRESCI PROGRAMOWE

3.1.  Przyczyny i zrédla majace wplyw na ksztaltowanie trudnej osobowo § ci ucznia

Przyczyn i zrodet niepowodzen szkolnych uczniow moze by¢ wiele. Jedna

z nich moze by¢: rodzinna sytuacja ucznia - petna napie¢, nerwowosci- ktora ma decydujacy wplyw na to,

Ze uczen nie osiaga zadowalajacych wynikéw w szkole, a to sprawia, ze staje si¢ uczniem trudnym.

Niebagatelny wptyw ma takze $rodowisko, w ktorym uczen si¢ wychowuje,

a ktore ma silne oddziatywanie na jego osobowos$¢ 1 postawe wobec obowiazkow szkolnych. Trzeba tu
podkresli¢ to, ze nadrzednym warunkiem prawidlowego rozwoju psychofizycznego ucznia jest wlasciwa
atmosfera w domu rodzinnym, charakteryzujaca si¢ zaspakajaniem jego potrzeb nie tylko w sferze
materialnej, ale takze emocjonalnej i duchowej. Obserwacje 1 do $wiadczenia wyraznie pokazuja to, ze
stosunek ucznia do nauki i innych obowiazkoéw szkolnych w ogromnym stopniu zalezy od stosunku samych
rodzicéw do procesu ksztatcenia. Umiejgtno$¢ motywowania ucznia do nauki daje pozytywne rezultaty, bo
uczen nie ma wigkszych ktopotéw z nauka.

Przyczyn niepowodzen uczniéw nalezy tez upatrywacé w szkole. Ucznidow trudnych jest obecnie
bardzo duzo. W szkole dostrzega si¢ wyraznie rozbieznos$ci mi¢dzy celami edukacyjnymi a brakiem
osiagni¢¢ ucznidéw, ktorzy nie radza sobie z wymaganiami szkolnymi. To z kolei zniecheca uczniéw do
szkoty, przekresla che¢ uczenia sig.

Niepowodzenia szkolne powoduja, ze uczniowie ci dos§wiadczaja porazek, odsuwaja si¢ od szkoty, maja
trudnosci ze soba i1 z otoczeniem.
Przyczyny niepowodzen szkolnych mozna przypisa¢ wielu czynnikom,
jak:
- samemu uczniowi
- osobie nauczajacej

- zbyt przeladowanemu materialem programowi nauczania

- o0golnej atmosferze panujacej w szkole

W duzej czesci to sami uczniowie przyczyniaja si¢ do swoich niepowodzen. Jedna grupe stanowia ci,
ktorych charakteryzuje niska sprawno$¢ procesow myslowych, co stwarza problemy z przystosowaniem
wiedzy. Druga grupe tworza ci, ktorzy chca osiagnac sukces, ale stosowane przez nich metody nie daja
odpowiednich rezultatow. Trzecig grupe stanowia ci, ktorzy przejawiaja negatywne zainteresowania

1 skfonnosci oraz jawnie prezentuja swoje negatywne nastawienie do szkoty. Ci uczniowie sprawiaja

najwiecej trudnosci w szkole.



Warto podkresli¢ to, ze nauczyciel ma mozliwos$ci w istotny sposoéb wptywa ¢ na uzyskiwanie
pozytywnych wynikéw w nauce. Aby to osiagna¢ powinien by¢ ambitny, kreatywny, podatny na innowacje,
potrafiacy zachgca¢ uczniow do intensywnego wysitku, aby wyjs$¢ z trudnosci szkolnych.

Nauczyciel w szkole pomaga uczniom trudnym, cho¢ jest to zadanie odpowiedzialne i bardzo trudne,
bo wymaga od nauczyciela duzo cierpliwos$ci
w stosunku do nieprzystosowanego spotecznie ucznia.

Przyczyny i zrédta niepowodzen szkolnych ucznia mozna sklasyfikowa¢ w nastgpujacy sposob:

1. warunki rodzinne:

&

przynalezno$¢ do nizszej klasy spotecznej,

b. konflikty rodzinne,

e

choroba psychiczna w rodzinie,

d. staba wigz z rodzicami,

e. dezorganizacja rodzinna,

f.  zaburzenia w komunikowaniu sie,

g. wadliwe metody wychowawcze rodzicow,

2. problemy emocjonalne:

a. maltretowanie w dziecinstwie,

b. apatia lub otgpienie emocjonalne,
¢. niedojrzalos¢ emocjonalna,

d. stresujace zdarzenia zyciowe,

e. niska samoocena,

f. brak kontroli emocji,

3. problemy szkolne:

a. niepowodzenia w nauce,

b. demoralizacja szkolna,

c. brak pomocy dydaktycznych lub dysponowanie pomocami przestarzalymi,
nieatrakcyjnymi,

4. problemy interpersonalne:

a.  odrzucenie przez réwiesnikow,

b. alienacja i izolacja.

3.2. Sposoby zapobiegania niepowodzeniom szkolnym



Istnieje wiele sposobow i form pracy z uczniem trudnym, ktére pozwalaja zminimalizowac

niepowodzenia szkolne.

3.2.1. Pozytywna rola zaje¢ lekcyjnych w pracy wychowawczej z uczniami nieprzystosowanymi
spolecznie; polegajace na:
- uwzglednianiu zainteresowan uczniow,
- dostrzeganiu potrzeb psychospotecznych uczniow,
- odwotywanie si¢ do ich wlasnej aktywnosci i samodzielnosci,
- wyzwalaniu w uczniach nowych zainteresowan,
- rozbudowaniu potrzeb spotecznych,
- zdecydowanym odejsciu od lekcji prowadzonych stereotypowo,
- konieczno$ci uatrakcyjnienia zaje¢ lekcyjnych  zgodnie
z wymaganiami dydaktyki i teorii wychowania,
- pomocy uczniom trudnym w uzyskaniu pewnego minimum 0siaggni¢¢ w nauce,
- podmiotowym traktowaniu ucznia przez nauczyciela,
- dobrej organizacji pracy,
- wspolpracy nauczyciela z rodzicami,
- szczegbOlnej trosce o pozytywna motywacje do nauki, wyrdzniajaca si¢ w:
* stosowaniu na zajeciach metod nauczania problemowego;
* pracy w zespotach;
» dziatalnosci praktycznej.
- poglebianiu u ucznidw poczucia wlasnej wartoSci poprzez powierzanie im zadan na
miar¢ ich mozliwosci,
- nagradzaniu pozytywnymi ocenami,
- ograniczaniu ocen niedostatecznych,
- zastosowaniu koncepcji wzmozonego wspotudziatu milodziezy
w organizowaniu zaje¢ lekcyjnych,
- proponowaniu zadan domowych, ktore aktywizuja uczniow jesli ich dobor jest zgodny

7 zainteresowaniami uczniow.

3.2.2. Indywidualna praca nauczyciela z uczniem trudnym polegajaca
na:

- poznaniu ucznia,



- aktywizowaniu do dzialania,

- natychmiastowe] interwencji w momencie zachowan niestosownych,
- réznicowaniu pracy domowej,

- okresowym obnizeniu wymagan edukacyjnych,

- $wiadomym ignorowaniu oznak nieprzystosowania ucznia,

- ustaleniu partii materialu do nauczania i okresleniu terminu pytania,

- stopniowaniu trudno$ci zadan: od tatwych do coraz trudniejszych,

- pozytywnym ocenianiu pracy ucznia,

- akceptacja osoby, a nie zachowania.

3.2.3. Rola zaje¢ pozalekcyjnych i organizacji szkolnych w pracy

wychowawczej z uczniem trudnym.

Aktywne uczestnictwo ucznia trudnego w zaj¢ciach pozalekcyjnych i w pracy organizacji szkolnych
pozwala osiagna¢ efektywne wyniki i zrealizowac istotne cele wychowawcze:
- zajgcia sportowe,

- kola zainteresowan.

3.2.4. Zajecia wyrownawcze

Zajecia wyrdwnawcze- to praca uczniow trudnych w kilku-osobowych grupach. Spetniaj a one wazne cele:
- zachgcajg uczniow do nauki,
- wdrazaja ich w odpowiednie techniki pracy umystowe;j,
- ustalaja i wyrownuja braki w zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci szkolnych,
- stwarzaja pozytywne warunki, jak:
* przyjazna atmosfera kontaktu,
* wzajemne zaufanie,

+ akceptowanie podmiotowosci ucznia.



4. METODY PRACY Z UCZNIEM TRUDNYM

W pracy wychowawczej z uczniem trudnym warto zastosowac¢ dwie metody. Program okresla ich cele

1 sposoby realizacji.

4.1. Profilaktyka pedagogiczna Cel:
- zapobieganie opOZ nieniom,

- wykrycie luk w wiadomosciach ucznia. Sposoby realizacji:

- nauczanie problemowo - grupowe: w tym nauczaniu uczniowie pracuja w 3-5-osobowych
grupach nad rozwiazaniem problemow. (Ucznia stabego nauczyciel taczy z uczniami lepszymi
w nauce. Uczniowie zdolniejsi pomagaja w pracy uczniom stabszym. W ten sposob uczen
z trudnos$ciami w nauce nabiera wiar¢ we wlasne mozliwosci i uzupetnia brakujace
wiadomosci),

- systematyczna kontrola wykonywanych przez uczniow prac domowych,

- racjonalne organizowanie lekcji powtdrzeniowych,

- jawne ocenianie wynikOw nauczania,

- wspolpraca z rodzicami, opiekunami ucznia.

4.2. Terapia pedagogiczna

- likwidacja luk w wiadomosciach.

Sposoby realizacji:

- indywidualizacji pracy na lekcjach,
- prowadzenie lekcji na kilku poziomach,
- roznicowanie prac domowych,

- indywidualne zalecenia wyréwnawcze,

- pomoc uczniom trudnym w docenianiu siebie, w okreslaniu wilasnych celow.
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5. PROBLEM AGRESJI WS ROD MLODZIEZY

Agresja wérod mtodziezy jest zjawiskiem niepokojacym, dlatego wymaga szczegdlnych dziatan
wychowawczych, ktorych celem powinno by¢ likwidowanie zachowan agresywnych oraz przeciwdziatanie
ich powstawaniu i utrwalaniu sig.

Chcac skutecznie zapobiegac i przeciwdziataé¢ agresywnemu zachowaniu si¢ uczniow, nalezy doktadnie
rozpoznaé: przyczyny agresji, przejawy agresji

i zachowan agresywnych w szkole, analizujac wplyw réznorodnych czynnikow.

5.1. Przyczyny agresji

- niska samoocena,

- przezywanie roznego rodzaju niepowodzen,

- obwinianie innych,

- nuda, brak umiejetnosci warto§ciowego wypelniania wolnego czasu,

- brak kontaktu z rodzicami i ciepta domowego,

- wzorce agresywnych zachowan prezentowane w telewizji,
w grach komputerowych,

- brak og6lnych wiadomo$ci, ubogie stownictwo,

- trudna sytuacja zyciowa,

- rozstanie, rozwod rodzicow, Smier¢ bliskich osob,

- dyslekcja,

- brak tolerancji.

5.2. Przejawy agresji
- wrogie, niechetne nastawienie do innych,
- zuchwalosé,
-, Zgrywanie sig",
- arogancja,

- rozboje, pobicia, wymuszenia,

5.3. Przejawy zachowa n agresywnych w szkole

1. Wplyw czynnikow pozaszkolnych:




zte funkcjonowanie osobowosci ucznia

ktopoty w nauce

nieumiejetnosé przystosowania si¢

zazdro$¢ w odniesieniu do kolegow

rywalizacja w nauce

zazdro$¢ o oceny

Nieodpowiedni wplyw rodziny i pozaszkolnego srodowiska
niewtasciwy wpltyw srodowiska rodzinnego

konflikt migdzy rowie$nikami

dominacja starszych kolegow nad mtodszymi

. Czynniki szkolne

wadliwe funkcjonowanie szkoty
* anonimowos$¢ uczniow
* brak wspotpracy szkoly z rodzina
nieprawidlowe funkcjonowanie nauczyciela:
» brak sprawiedliwo$ci w ocenianiu
* niedostateczna kontrola ucznia
* tworzenie sytuacji stresowych
wadliwe organizowanie procesu ksztalcenia:
* przecigzone programy nauczania
* brak zaje¢ pozaszkolnych

* malo atrakcyjne zajgcia

5.4. Sposoby likwidowania agresji na poziomie szkoly

1. Analiza sytuacji w szkole:

a. ankieta wérod uczniéw

b. dzien po$wigcony problemowi agresji,

c. zwickszenie kontroli podczas przerw, czgstsze interwencje,
d. ogoélnoszkolne zebrania rodzicow,

e. szkolenia dla nauczycieli,
f. wspotpraca: dom-szkota.
Srodki zaradcze na poziomie klasy:

a. godziny wychowawcze,
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b. wycieczki, spotkania integrujace zespot klasowy,
c. nauka poprzez wspoélprace,
d. wspolne zajgcia, wzmacniajace wigzi migdzy uczniami,
e. zebranie rodzicow, indywidualne rozmowy,
3. Srodki zaradcze na poziomie jednostki:
a. powazne rozmowy ze sprawcami i ofiarami,
b. rozmowy z rodzicami ucznidéw, ktorych problem dotyczy,
c. pomoc ze strony neutralnych uczniéw,
d. fachowa pomoc psychologa,
e. wspolpraca na poziomie: szkota—PP-P
f.  wspolpraca pedagoga i wychowawcow z policja, OPS, sadem,

g. zmiana klasy lub szkoty.

Wing za niepowodzenia szkolne uczniéw ponosza osoby doroste. Wszelkie frustracje i ktopoty dziecka
biora si¢ z braku akceptacji i doceniania w domu rodzinnym i otaczajacym dziecko srodowisku. Brak
nalezytej troski i ciepta ze strony rodzicoOw niweczy nawet najlepsze pozytywne oddziatywania ze strony
szkoty. Uczen trudny musi mie¢ kogos$ wspierajacego jego dzialania w szkole. Pedagog, ktory potrafi okazac
zrozumienie dla problemoéw ucznia, ma dobre podstawy do wywierania na niego wptywow. Energi¢
i niezadowolenie trudnego dziecka dobry pedagog kieruje na pozyteczne dziatania, co umacnia u dziecka
wiar¢ we wiasne sity. Otwartos¢ i zyczliwo$¢ sa podstawa do nawiagzania porozumienia, a serdecznosé

1 szczere zainteresowanie stwarza mozliwos$¢ wpltywania na wyniki nauczania uczniow.
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